                                                                                                          Załącznik

Do  Uchwały Nr 17/2013 
Zarząd Powiatu Grójeckiego
z dnia 14 marca 2013 r. 
Podział środków i plan dofinansowania

form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Grójecki, a także ustalenie maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane w 2013r.

§1

1. Wysokość środków przeznaczonych w budżecie Powiatu Grójeckiego na 2013 r. na

doskonalenie zawodowe nauczycieli określono w uchwale budżetowej Powiatu Grójeckiego na rok 2013.
2. Środki, o których mowa w ust. 1, ujęte bezpośrednio w planie finansowym Starostwa Powiatowego w Grójcu







§2

Środki w 2013 roku dzieli się w następujący sposób:
1. 80% - na dofinansowanie opłat za kształcenie pobieranych przez szkoły wyższe, zakłady kształcenia nauczycieli ( studia podyplomowe)                                                                                        -na dofinansowanie opłat za kursy kwalifikacyjne i doskonalące , seminaria i konferencje szkoleniowe dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze.                                   -na dofinansowanie opłat za kursy doskonalące oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektorów szkół, w tym koszty przygotowania materiałów szkoleniowych i informacyjnych, przejazdów, zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje,                                                  -szkolenie rad pedagogicznych.
2. 20% - na dofinansowanie kosztów i szkoleń oraz innych form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze wynikających  z priorytetów oświatowych Powiatu Grójeckiego w dyspozycji Starosty Powiatu Grójeckiego.

§ 3
W przypadku niewykorzystania środków przeznaczonych na dofinansowanie kosztów               i szkoleń oraz innych form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze wynikających z priorytetów oświatowych Powiatu Grójeckiego w dyspozycji Starosty Powiatu Grójeckiego o których mowa w § 2 ust.2 można przeznaczyć je na organizację szkoleń dla nauczycieli o których mowa w § 2 ust.1 
§ 4
1. W 2013 r. maksymalne dofinansowanie z budżetu Powiatu Grójeckiego opłat pobieranych za kształcenie przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli wynosi
 z uwzględnieniem postanowień ust. 2 - odpowiednio:

1) studia nadające nauczycielowi kwalifikacje do nauczania drugiego i kolejnego przedmiotu - do 50% opłaty za semestr;

2) pozostałe studia oraz inne formy indywidualnego dokształcania - do 50% opłaty za

semestr lub odpowiedni etap (kurs itp.), 
2. Maksymalna kwota dofinansowania, o którym mowa w ust. 1, nie może przekroczyć -

odpowiednio: 2.000 zł - w przypadku określonym w pkt. 1, natomiast 1.600 zł - w pkt 2
3. W 2013 r. dofinansowanie jest przyznawane - z uwzględnieniem postanowień ust. 7 - na

następujące formy kształcenia:

1) studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne z zakresu  nadające nauczycielowi kwalifikacje do nauczania drugiego i kolejnego przedmiotu,

2) pozostałe studia, a także kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne

formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli,

3) szkolenia rad pedagogicznych,

4) szkolenia, seminaria oraz konferencje dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących

stanowiska kierownicze.

4.Dofinansowaniu podlegają w 100% opłaty za kursy doskonalące oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektorów szkół, w tym koszty przygotowania materiałów szkoleniowych i informacyjnych, przejazdów, zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego,                     a w szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje,       
5.Szkolenia rad pedagogicznych–finansuje się w 100%                                 
6. Szkolenia, seminaria oraz konferencje dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących

stanowiska kierownicze –finansuje się w 100%                                 
7. Dofinansowanie jest w 2013 r. przyznawane na kształcenie w zakresie specjalności wynikających z kierunków kształcenia ogólnego lub zawodowego realizowanych w szkole,

a także profilu działania placówki - pod warunkiem, że następuje to zgodnie z wieloletnim

planem doskonalenia zawodowego nauczycieli, planem rozwoju szkoły lub placówki

i związanych z tym potrzebami kadrowymi.
§5

1.Dofinansowaniem , o którym mowa w § 1 ust.1 pkt 1 obejmuje się w pierwszej kolejności studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne z zakresu i w specjalnościach związanych  z:
1)uzyskaniem kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu, wynikających z wieloletniego planu doskonalenia zawodowego danej placówki                                                                              

2)uzyskaniem kwalifikacji nauczycieli w zakresie pedagogiki specjalnej, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, oligofrenopedagogiki, diagnozy i terapii pedagogicznej.   

3)uzyskaniem innych specjalności wynikających z planu pracy szkoły, placówki oświatowej.
2.Kierunki dokształcania i doskonalenia uznane jako priorytetowe:
1)Doskonalenie z zakresu: filozofia – etyka, oligofrenopedagogika, terapia pedagogiczna.
2)Praca z dziećmi i uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych (terapia ręki, terapia zaburzeń neurorozwojowych, terapia taktylna, terapia zaburzeń emocjonalnych, terapia poznawczo – behawioralna)
3)Doskonalenie z zakresu nauczanego przedmiotu ( realizacja nowej postawy programowej, motywowanie uczniów, praca z uczniem zdolnym, diagnozowanie umiejętności uczniów itp.)
4)Prawo oświatowe (pierwsza pomoc przedmedyczna, prawo oświatowe dla nauczyciela, dyrektora i wicedyrektora)
5)Inne, wynikające z planu pracy szkoły/placówki oświatowej.
